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[TpuHOCEH RBMDB [UnnoMaTuy.

Hcroprg Ha Bwbarapug. T. Il

BOiCKaTa, Bb JKaHgapMepusta WIU Bb
Hti(Oﬂ OTb ropen3bpoenuts ciyskOH
Hau-Majko W HENpeKkbLCHAaTO Bb NpO-
obiskeHne Ha 20 roguHM.

OtHouleHHeTo Ha opuuepuTh, KOHUTO
Hanywarb ciayskbara, no RakBaTo M
Aa € MpHYMHA Mpejud H3THYaHeTo Ha
CpOKa Ha TBXHOTO 3ambisKEHHe, He
TpEbBa ma HagMuHaBa Bchka ropuHa
!/20 oTB npenBupenus 6Gpoii Ha odu-
ueputh BB #4. 66. Ako ToBa OTHOLLE-
HHe 6XAe HagMHHATO Mopamyu Hernpe-
O[lOJIMMH NPUYHHU, HEOUMBK BT b, KO-
TO e oCTaHe Bb Kagputh, He e
MOXke na 6X&[e nombiBaHb Cb HOBH
Ha3Ha4yeHHsl.

94.72.”") O61MaTD CPOK® Ha 3abII-
UTENHaTa ciyskba 3a nopoduueputs
¥ BOKMHMUMTE He Tpbk6Ba ma 6xpme no-
Manbkb OTh ABAHALECETb OOMHU MO
penb.

OrtHolueHuneTo Ha ocBoboneruTh 0Th
cnysk6a nopoduuepH ¥ BOWHULY Npeau
M3THYaHETO Ha Cpoka Ha THEXHOTO 3a-
A'bIIKEHHUE, NOpafy 30paBOCIOBHU MPH-
YMHH, OWUCUMNIMHAPHU rpblIKK  Mnn
nopanyM KakBato M na e apyra npu-
YydHa, He Tpk6Ba Hga HagMMHaBa ro-
DUWHO /20 oTH obliata YUC/IEHOCTD,
onpenknena Bb %4. 66 Ako ToBa oOT-
HolweHne O6xpe, nopamyd HENpeopo-
JIMMU TpHUYKHM, no-ronkMo, HegoUMb-
KbTb, KOWTO Lle nocnensa, He 6GuBa
Aa ce 3all'bjiBa Ype3b HOBU Ha3HaUYEHHSI.

['naBa V.

Yuunnwa, ywebnu 3asedenus, soennu
Opyxcecmsa 1 cOpyxcerus.

Y2.73.%%) Tpu meceua cnepb Bnu3a-
HETO Bb CHJIa HAa HACTOSILLMS OTOBOP.,

I'armée, dans la gendarmerie ou les
services sus-indiqués pendant au
moins vingt ans consécutifs.

La proportion des officiers quittant
le service pour quelque cause que ce
soit avant I’expiration du terme de
leur engagemernt, ne devra pas dépas-
ser, chaque année, '[,)¢ de leffectif
total des officiers prévu par I’Article
66. Si cette proportion est dépassée
pour cause de force majeure, le dé-
ficit qui en résultera dans les cadres
ne pourra pas étre comblé par des
nominations nouvelles.

Art. 72, La durée totale de I'enga-
gement des sous-officiers et hommes
de troupe ne devra pas étre infé-
rieure a douze années consécutives
de service sous les drapeaux.

La proportion des hommes ren-
voyés avant l'expiration de la durée
de leur engagement, pour des rai-
sons de santé ou par mesure disci-
plinaire ou pour toute autre raison
quelconque, ne devra pas dépasser
'/20 par an de l'effectif total fixé par
Uarticle 66. Si cette proportion est
dépassée pour cause de force ma-
jeure, le déficit qui en résultera ne
devra pas étre comblé par de nou-
veaux engagements.

Chapitre [V.

Ecoles, établissements d’enseigne-
ment, société et associations mili-
taires.

Art. 73. R l'expiration du délai de
trois mois a dater de la mise en vi-

57) IHonsaeane goiickama w scandapuepusma, EpHa oTb HaM-BaKHUTE NPHUHHM na He

MOKe BBOOLUIE [a ce MOMBJIHM BOKCKaTa W RaHAapMepusita Bb npensuaeHusd no [orosopa
CBbCTaBb € ABArHg CpoKb Ha ciyibarta. lopapu ToBa Bearapckara pepmasa 65 npuHy-
AeHa [a ch3faje cneuqaneHb 3aROHBL 3@ MONMbJiBAHE BOWCKATa, MOTrpaHM4YHATA CTpaska M
JaHpapvepusita ¢b pobposonud (rpaHu4apy ¥ skaHAApMH MOAOPHUEPU M BOMHHMUM (BiK.
[bpxaBens BecTHurs 6p. 3 orb 4 Anpuns 1923 ron.)

%) Boewnw yuuiwwa. Bbarapckata apmus ce rnonbiBalie A0 cera ¢b oduuepH
4pesb BUNYycRUTE Ha BOEHHOTO YuMnwMille, KOJIMYECTBOTO Ha KOWTO ce onpembisiue cro-



